
初中语文骨干教师培训
培训方案研制是重点，要以落实全省教育工作会议精神与推进教育现代化建设为指导思想，以找准定位、调研需求、注重特色、保证质量为遵循原则，精心研制切实可行、行之有效的培训方案，主要包括以下内容：                        

一、培训指导思想：以科学发展观为指导，认真贯彻《国家中长期教育改革和发展规划纲要》精神，以初中语文新课程的有效教学为主要研究方向，坚持理论联系实际，增强培训的科学性、针对性与实效性，体现培训的实践性、参与性与多样性。认真学习有关的教育教学理论与技术，通过上课、说课、议课、讲座、研讨等多种形式的活动提高全体学员的教学水平与科研能力，促进教师的专业发展。

二、培训目标：“以研究引领教学，以教学促进研究”，以课堂教学为主阵地，以理论学习为主线，以活动为依托，为促进学员的专业发展奠定基础。

三、培训对象：全省初中语文骨干教师
四、培训内容与培训形式（含总体表述、教学计划表等）：

中学骨干教师是指在一定范围的教师群体中，师德修养，职业素质相对优异，有一定知名度、被大家公认的、具有较为丰富的中学教育经验，在学校的实际教育教学活动中承担了较重的工作量，对教育研究方面有一定兴趣和较为突出的能力，取得过一定的教育教学研究成果，并对一般教师具有一定示范作用和带动作用,能够支撑所在地区或学校的学段或学科教学和教学研究工作的中学教师代表。他们在教育教学实践中已经拥有一定的教学经验，取得了一定的成绩。对这个层次的教师来说，他们在接下去的学习过程中，不仅要继续加强教学技巧方面的锻炼，更重要的是要有自己的思考，在形成教学思想方面下功夫，成为有思想的行动者，逐步形成自己的教学风格。因此本次培训增强培训工作的针对性，重在以科研来引领学员的教育教学工作，使其更加具有科学性和有效性。在培训内容的设置上包括理论与实践两部分，在时间安排上大体各占二分之一。整个理论培训分以下四个模块展开：
    （1）教师专业意识模块；
    （2）学科专业模块；
    （3）课堂教学模块；
    （4）教育科学研究。

                           教学计划表
	培训模块
	培训内容
	培训专题
	学时
	授课教师
	职 称
	授课形式

	教学理论课（60学时）
	教师专业意识
	教育，为了每个孩子
	3
	
	
	讲座

	
	
	中外教育名著导读
	6
	
	
	讲座
论坛

	
	
	给阅读的若干个理由
	3
	
	
	讲座

	
	学科专业 
	人教版初中语文教材研究
	6
	
	
	讲座

	
	
	进行课堂文化建设成就智慧语文教师
	6
	
	
	讲座

	
	
	文本解读与教学设计
	3
	
	
	讲座
实践

	
	课堂教学研究
	基于阅读的写作教学
	6
	
	
	讲座

	
	
	初中语文略读课教学的实践与思考
	6
	
	
	讲座

	
	
	公开课的技巧与策略
	3
	
	
	讲座

	
	
	初中语文综合性学习的实践与研究
	3
	
	
	讲座

	
	教育科学研究
	教学改革与教学研究
	3
	
	
	讲座

	
	
	关于论文写作
	3
	
	
	讲座

	
	
	关于案例写作
	3
	
	
	讲座

研讨

交流

	
	
	关于课题研究如何选题
	3
	
	
	讲座
研讨

交流

	
	
	关于小课题研究
	3
	
	
	讲座

	语文教学实践（30学时）
	
	语文教学案例研习
	12
	
	
	实践

	
	
	语文听课与评课
	12
	
	
	实践

	
	
	语文沙龙
	6
	
	
	实践


    培训的实践部分以学员上课、说课、议课、论文答辩、读书论坛、课例研讨、实地考察等多种形式开展，重在应用、交流、提高。

五、培训时间与培训地点：
培训时间：2012年4月2日至4月15日
培训地点：温州大学。
六、培训考核方式（含对培训学员、授课教师、管理服务等考核）

（1）对学员的考核：采取理论考核与实践考核相结合的方式，自评、互评与专家评定相结合。理论考核以培训课程作业、读书笔记等形式进行，实践考核以论坛发言、论文答辩等形式进行。

（2）对授课教师的考核：通过问卷调查，由学员分别对授课教师从教学态度、教学内容、教学方法和教学效果四个方面给予评价；召开座谈会了解授课教师指导情况；查阅作业批改情况。

（3）对管理服务情况的考核：建立学员的研修档案，对每位学员进行培训记录，包括学员的考勤、学习态度、作业完成、实践能力、学习成果等学习情况的管理。
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